| ESTATUTOS
ASOCIACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLGC DE LA
VIA VERDE DEL ACEITE

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion y naturaleza.

Con la denominacion de ASOCIACION PARA LA PROMOCEON Y DESARROLLO
DE LA VIA VERDE DEL ACEITE se con:,tltuye en UENAEY (provinsis), el dis
sryode HEARaxi de 2016, ung organizacion de naturaleza asociativa v sin
animo de lucro, al amparo de lo dispuesto en ef articulo 22 de la Constitucion
Espafola, en la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguiadora del Derecho de
Asociacion y demas disposiciones vigentes dictadzs en desarrollo v aplicacién de
aguelia, en la Lay 4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, asl como
en las disposiciones normativas concordantes.

£l régimen de la Asociacidén se determinard por lo dispuesto en los presentes
Estatutos.

Articulo 2. Personalidad vy capacidad.

La Asociacion constituida tiene personalidad juridica propia y piena capacidad de
obrar, pudiendc realizar, en consecuencia, todos aguelios actos que sean
necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con
sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Articulo 3. MNacionalidad y domicilio.

La Asociacién que se crea tiene nacionalidad espafiola.

El domicilio sociat de la Asociacion radicara en el domicilio y localidad en gue en
cada momeanto radigue la Presidencia,

El cambic de domicilio distinte a lo seflalado en el parrafo precedente requeriréd
acuerdo de |z Asamblea General, convocada especificamente con tal obieto, v la
modificacion de los presentes Estatutos.

El acuerde de la Asamblea General debers ser comunicado al Registro de
Asociaciones en el plazo de un mes, v s6io producira efectos, tanto para los
asocCiados como para 1os tercercs, desde que se produrzca la inscripcion.

Articulo 4. Ambito de actuacién.
Et ambite territorial en el que lg asociacion & va desarrollar principatmente sus
actividades es regional.

Articulo 5. Duracion.
La Asociacion se constituye por tiempo indefinido
CAPITULO I ,
OBIETO DE LA ASOCIAZION

articulo 6. Fines,
Los fines de la Asociacion seran jos siguientes:






1. Promocicnar, organizar, dinamizar y desarroliar toda clase tareas y acciones
en relacién con la identificacion, conservacion, sefalizacion y promocién de
la Vie Verde del Aceite gue discurre desde }aén hasta el municipio de Puente
Genil (Cordoba), incluyendo el ramal hasta el municipio de Baena.

29, La promocion, desarrolio y difusién de estudios, trabajes cientificos e
investigaciones sobre los distintos aspectos turisticos, socio-econdmicos,
culturales, medicambientales, y del patrimonio historico-artistico y ferroviario de
la Via Verde del Aceite.

3¢ La promocidn del cuidado, fomento v mejora de la Via Verde del Aceite ante
las Administracicnes locales, provinciales, autonomica y central, mediante
cuaiguier programa, plan, proyecto o actuacién singular gue por éstas se pudiera
emprender y que favorezcan de cualguier forma admitida en derecho a fa Via
Verde del Aceite.

49 Mantener toda clase de relaciones de colaboracidn y participacién con
persanas fisicas y juridicas, pUblicas y privadas, y toda clase de organismos y
entidades interesados en la Via Verde del Aceite, tanto dentrc del ambito
provincial, como autondmico, nacional ¢ internacional.

¢.- Favorecer la configuracion de iz Via Verde del Aceite comeo itinerario de
movilidad sostenible de todoes los ciudadanos, velando por optimizar la capacidad
socioeconomica de {a misma asi como imputsando todos los productos turisticos,
culturales, gastronémicos, deportivos, de ocio y medicambientales del entorno.

62 Estabiecer {as normas de uso y funcionamiento generales de la Via Verde del
Aceite, fijando una ordenanza marcc que deberd ser aprobada por todos los
ayuntamientos de la Via Verde en sus respectivos plenos.

79.- Impulsar y establecer lingas de financiacién publico-privadas para propiciar el
desarrollo, gestidn, mejora y promocion de la Via Verde del Aceite.

Y para su consecucion se desarrollaran las siguientes actividades:

19 La promocién, organizacion y desarrollc de todo tipo de actividades turisticas,
culturales, deportivas, y de cualguier otra indoie, relacionadas con la Via Verde
del Aceite.

2%~ La suscripcion de tode de Convenios de colaboracién, acuerdos y contratos
con toda clase de entidades, empresas, instituciones y colectives parz e
consecucion de los fines de esta Asociacion.

¢.- La participacion en todo tipo de ferias, certdmenes, congresos, eventos y
encuentros de tods clase que sirvan para la promocion y dinamizacién de la Via
Verde del Aceite.

4¢.- La obtencion de todo tipo de denominaciones y categorias que contribuyan a
un mayor desarrofio y promocion de la Vieg Verde del Aceite, como la declaracién
de “ruts de interés turistice” entre otras.

PoF



52 L participacion en programas, proyectos y estrategias tanto provinciales
como autondmicas, estatales e internacionales que puedan propiciar el
desarrollc, la mejora v ia promocidn de la Via Verde del Aceite.

CAPITULO HlI
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 7. Asamblea General

El drgano supremo y soberano de e Asociacién es le Asambles General,
integrads por la totalidad de los sccios,

Adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna v
debera reunirse, al menos, una vez at afio.

Las Asambleas podran tener caracter ordinario y extraordinario, y seran
convocadas en ta forma gue se indica en los presentes Estatutos.

Articulo 8, Convocatoria.

1.- Las Asambleas seran convocadas por la persona titular de ia Presidencia, a
iniciativa propia, por acuerdo de ia Junta Directiva ¢ por solicitud de un ngmero
ce personas asociadas no inferior al 1 por 100,

1.1- Convocatoria acordada por la lunta Directiva la convocatoria de una
Asamblea General, la persona titular de Iz Presidencia la convocard en el plazo
maximo de ouince dizs naturales desde la adopcion del acuerdo. Entre la
convocatoria v el dia sefialado para la celebracion de la Asambiea habréd de
mediar, al menoes, guince dias naturales.

1.2.- Convocatoria a solicitud de ios socies: La solicitud de convocatoria
efectuada por los socios contendrd el orden de dia de la sesion, y adjuntaré los
documentos o informacién que fuere necesariz para la adopcidn de los acuerdos
siempre que dicha documentacidn o informacion haya de ser tenida en cuenta
para ello.

La solicitud habré de ser presentada ante la Secretaria de la Asociacitn;
una vez selfada se devolverd una copia al solicitante,

Le persona titular de la Secretaria de la Ascciacion, después de comprobar

los requisitos formales (nimero de socios, convocatoriz v documentacion, en su
casoj, dara cuenta inmediata a la Presidencia, para que, en el plaze de quince
dias naturales desde su presentacion, convoque la Asambles gque habré de
celebrarse dentro del piazo de treinta dias naturales a contar desde ta solicitud. Si
fa solicitud adoleciere de reguisitos formaies, la persona fitular de ia Secretaria la
tendra por no formulada, procediendc a su archivo con comunicacion la persona
asociada que encabece fa listz o firmas.
Sila persona titular de 1a Presidencia no convocare iz Asambiea dentro los plazos
establecidos en el parrafo anterior, los promotores estaran legitimados para
proceder a la convocatoria de la Asamblea General, expresando diches extremos
en la convocatoria, que ra firmada por la persona gue encabece tas firmas o lista
de la solicitud,

2.- Forma de la convocatoria: La convocatoriz efectuada por las personas
legitimadas para ello, de conformidad con o dispuesto en el articulo anterior,
debera ser comunicada v expuests en el tablon de anuncios si existiera, con una
antelacion de quince dias naturales a la celebracion de le Asamblea.

La convocatoriz deberd contener el orden dei diz, asi como el lugar, fecha y
hora de su celebracion en primera y en segunda convocatoria.



La documentacion necesariz e informacién gue haya de ser tenida en cuents
para la adopcion de los acuerdos, estard @ disposicion de los socios en la
Secretaria de la Asociacién, con una antelacién minima de guince dias naturales &
fa celebracién de la Asamblea.

Articulo 9.- Competencias y funciones,

1.- La Asamblea General ordinaria, celebrarg sesion, al menes, una vez al aho
dentro de los cuatros meses siguientes al cierre del ejercicic, al objeto de tratar
los siguientes puntos del orden dei dia:

1.- Lectura y aprobacién, si procede, del acta de la sesién anterior,

2.~ Examen y aprobacion, si procede, de las cuentas del ejercicio anterior.

3.- Examen y aprobacidn, si procede, de los Presupuestos anuales, las
cuotas de los socios, y los proyectos & desarrollar en le ejercicio siguiente.

4.- Examen de lz memoriz de actividades y aprobacion, si procede, de ia
gestién de Ia Junta Directiva

5.- Aprobacion, si procede, del Programa ¢ memoria anual de actividades
de la Junta Directiva.

6.- Nombrar 2 105 Socios de Henor.

7.- Resolver sobre aquellas cuestiones que la Junta Directiva acuerde

someter a la misma.

Y, en general, sobre cualguier asuntc no reservado & la Asamblea General
Extraordinaria.

2.- La Asamblea General extraordinaria, serd convocada para ia adopcion de
cualguier acuerde diferente de los citados en el epigrafe anterior y, en concreto,
para tratar de los siguienies:

1.- Medificacién de los estatutos.

Z2.- Designar a los miembros de la junta Directiva.

3.- Disclucion de la Asociacion.

4.- Disposicion y enajenacion de bienes.

5.- Constitucién de una Federacion, Confederacién o Unién de
Asociaciones o su integracion en ella si ya existiere.

6.~ Aprobacién del cambio de domicilio, que entrafara iz modificacion de
los estatutos.

7.- Aquellos asuntos que se consideren convenientes g peticidn de un
minimo de 2/3 de los asociados.

Articulo 10. Constitucion.

La Asambiea General, tanto ordinariz como extrzordinaria, quedaré vélidamente
constituida en primera  convocetoria, cuando  concurran,  presentes o
representados, al menos un tercio de ios asociados, en segunda convocatoria,
cualguiera gue sea el nUmero de asistentes asociados.

Para el computc de sccios 0 numero de votos total las representaciones o
delegaciones efectuadas por 10s socios se presentaran a la persona titular de la
Secretaria al inicio de la sesion.

Eierceran la Presidencia v Iz Secretariz de |z Asambles los gue desempenen
dichos cargos en el junta Directiva.

Articuie 11. Adopcion de acuerdos.

Todos los asuntos se debatiran y votaran conforme figuren en ef orden del dia. La
persona gue ejerza la Presidencia iniciara el debate, abriendo un primer turno de
intervenciones en el gue se haré uso de [e palabra previa su autorizacion;



asimismo, moderara los debates, pudiendo abrir un segundo turno de
intervenciones ¢ conceder la palabra por alusiones.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de las
personas presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a ios
negativos,

No obstante, requerirdn mayoriz cualificada, que resultarg cuando los volos
afirmatives superen {a mitad de los emitidos por las personas asociadas
presentes o representadas, tos acuerdos relativos & disolucién de la asociacion,
modificacion de los Estatutos, disposicion © engjenacion de bienes vy
remuneracion de los miembroes de la Junta Directiva,

Los acuerdos de la Asamblea General gue afecten a la denominacion de la
Ascciacion, domicilio, fines v actividades estatutarias, ambito de actuacion v
otras modificaciones estatutarias, asi como ios relativos a la designacion de los
miembros de {a Junta Directiva, apertura y cierre de delegaciones, constitucion de
federaciones, confederaciones y uniones, disoiucion, se comunicaran al Registro
de Asociaciones para su inscripcion, en el plazo de un mes desde gue se
produzca el acuerdo.

Articule 12. Delegaciones de voto ¢ representaciones,

La representacion o delegacién de voto soélo serd valida para la sesién o
convocatoria por lz que se expida, siendo nule cualquier delegacion o
representacion indefinida.

La representacion o detegacion de voto constara por escrito, con indicacion de los
datos personales y nimeros de asoCiados, en su caso, de la persona delegante y
de la representada, debidamente firmado por el primero de ellos.

CAPITULO IV
JUNTA DIRECTIVA

Articuio 13. Definicién y mandato.

La Junta Directiva es el dérgano colegiado de gobierno, representacién vy
administracidn de la Asociacidn, sin perjuicio de las potestades de la Asamblea
General como 4rganc soberano,

Su mandato tendra una duracién de cuatro afies. Transcurride dicho periodo se
procedera & su renovacidon v consiguiente inscripoidn registral. La Asambles
General para el nombramiento ¢ renovacion de la junta Directiva deberz
convocarse con anterioridad & la finalizacion del mandato establecido.

Articuio 14. Composicién.

La juntz Directive estard formada por once miembros, de los cuales uno
astentard {a presidencia. otro la secretariz, v el reste seran vocales que pueden
ocupar olros cargos como vicepresigencia y tesoreria. A excepcion de los cargos
descritos, el resto de los vocales podran ser sustituidos por otro miembro de la
Entidad o Asociacion a g que represente designado previamente por el organe
competente de ia misma.

A fin de procurar el equilibrio proporcional entre las provincias por las que
discurre el trazado de la Via Verde del Aceite, de conformidad con o establecido
en el articulo 15, se designaran miembros de la Junta Directive & los
representantes de cuatre municipios de la provincia de Cordoba vy tres de la
provincia de jaén, asi como @ sendos represeniantes de lzs Diputaciones de
ambzs demarcaciones territoriales. Los dos miembres restantes perteneceran al
sector privado, siendo uno de elos designade por Iz Asociacion mas
representativa cuyo objeto estatutaric esté directamente relacionado con los
fines de la Asociacion de la Vis Verde del Aceite, entendiendo como tal, 1a quse



mayoer actividad y namerc de socies tenga, atendiendo, en todo caso, al acuerdo
vinculanie gue se pueda formular, 2 tal respecto, por la Asamblea General,

El ejercicic del cargo sera personal, sin gue pueds delegarse el voto en las
sesiones de ita Junta Directiva.

Articulo 15. Eleccion,

Para formar parte de la junta Directiva seran reguisitos imprescindibles ser mayor
de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar inCurso o incursa en
ios motivos de incompatibilidad establecides en la legisiacion vigente.

Los miembros de la Junta Directiva seran elegides, entre los socios, por la
Asamblea General, de conformidad con lo dispuesio en el articulo 9 de los
Estatutos,

Convocada Asamblea General parza la designacion de la junta Directiva, los socios
gue pretendan ejercer su derecho a ser elegides en el cupe correspondiente, ya
sea de forma individual, o colectiva por iistas -abiertas o cerradas-, tendran gue
presentar su candidatura con una antelacion minima de veinticuatro horas a la
celebracion de ia Asambiea.

Producida una vacante, la lunta Directiva podré designar a otra persona gue
forme parte de esta para su sustitucion provisional, hasta que se produzca la
eleccién definitiva por la Asamblea General convocada al efecto.

La Asamblea nombrarag v revocard, en su caso, al Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero de ta entidad de entre los miembros gue formen parte de la
Junta Directiva.

Articulo 16. Cese.
Los miembros de la Junta Directiva cesaran en sus respectives cargos por las
siguientes causas:

a) Por muerte o declaracion de fallecimiento.

b} Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con fo
establecide en el ordenamiento juridico.

¢} Por resolucion judicial,

d) Por transcurso del periodo de su mandato. No obstante, hasta tanto no
se procteda por lz Asamblea General la eleccidn de la nueva Junta Directiva,
aguélla continuaré en funciones, debiéndose expresar dicho caracter en cuantos
documentos hayan de firmar en funcidn de ios respectivos cargos.

ej Por renuncia voluntaria, comunicada por escritc 2 Iz junta Directiva.

f) Por acuerde adoptado con las formalidades estatutarias, por la
Asambiea General

g} Por fa perdida de la condicién de persona asociada.

Los ceses y nombramientos se comunicaran al Registro de Asociaciones, para su
debida constancia v publicidad.

Articule 17. La Presidencia.
1. Corresponde a la persona gue ostente |a Presigencia:

a) Representar legalmente 2 la Asociacion ante toda clase de personas,
autoridades y entidades pablicas o privadas.

by Convecar fas reuntones de la junta Directiva v de la Asambles General,
presidirlas, dirigir sus debates, suspender vy levantar las sesiones,

¢} Ejecutar los acusrdoes de la junta Directiva v de la Asambisa General,
pudiendo para elio realizar toda clase de actes vy contratos v firmar aguelios



documentos necesarios & tal fin, sin perjuicio de que por cada drgano en el
ejercicio de sus competencias, al adoptar los acuerdos, se faculte expresamente
para su ejecucion a cualquier otra persona miembro de la junta Directiva,

d) Cumplir y hacer cumplir los acuerdes de la Junta Directiva y Asamblea
General.

e} Ordenar pagos y autorizar gastos.

f) Dirimir con su voto los empates en |as votaciones,

gl Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la junta Directiva vy
Asambiea General.

h) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la
Asociacion aconseje o en el desarrolio de sus funciones resutte nacesaria o
conveniente, sin periuicio de dar cuenta posteriormente & la Junta Directiva.

i} Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicidn de
Presidente de la junta Directiva y de la Asociacion,

2.- £l Presidente convoca v preside {as Asambieas Generales v (as reunienes de I
Junta Directiva de la enfidad;, en su ausencia asumird sus funciones el
Vicepresidente y en defecto de éste, el miembro de lz junts Directive de més
edad, ¢ socio en quien el presidente delegue.

3.- El cargo de Presidente tendrd una duracion de cuatro afios, pudiendo ser
reelegido tantas veces como estime fa Asamblea.

Articuio 18. La Vicepresidencia.

Correspondera a guien ostente la Vicepresidencia realizar {as funciones de ia
Presidencia en los casos de estar vacante el cargo por ausencia o enfermedad,
pudiendo actuar también en representacion de la Asociacidn en aguellos
supuestos en que asi se acuerde por la Junta Directiva o Asambtlea General.

El cargo de Vicepresidente tendra una duracion de cuatro afos, pudiendo ser
reelegido tantas veces como estime la Asamblea.

Articulo 19. La Secretaria.
1.- Corresponde a guien ostente ig Secretaria las siguientes funciones:

a) Asistir a las sesiones de la junta Directiva y Asambiea v redactar y
autorizar sus actas.

b) Efectuar la convocatoria de fas sesiones de la Junta Directiva v de la
Asamblea.

¢} Dar cuenta inmediata a la Presidencia de la solicitud de convocatoria
efectuada por los socios en la forma prevista en el articulo 8¢ de fos presentes
Estatutos.

d} Recibir v cursar los actos de comunicacion de tos miembros de la junta
Directiva vy de los socios asi como las notificaciones, peticiones de datos,
rectificaciones, certificaciones ¢ cualguiera otra clase de escritos de los gue deba
tener conocimiento,

e} Tramitar los acuerdos sociaies inscribibles a los Registros que
correspondan.

f) Preparar el despacho de los asuntos, asi coms fa documentacion que
hays de ser utilizada o tenids en cuenta.

g} Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados vy cualesquiera otras
certificaciones, con el visto buenc de la Presidencia, asli como les informes que
fueren necesarios.

h) Tener bajo su responsabilidad y custodia ef archive, documentos y
Libros de la Asociacion, a excepcion deifios libros de contabilidad.

i} Cualesauiera otras funciones inherentes a la Secretaria,



2.- Enios casos de ausencia o enfermedad vy, en general, cuando concurra alguna
Causa justificada, la persona titular de la Secretaria sera sustituido por el vocal de
menor edad de la Junta Directiva.

Articulo 20. La Tesoreria.
Corresponde a quien ostente {a Tesoreria;

a) Recaudar los fondos de la Asociacion, custodiarlos e invertirios en la
forma determinada por la Junta Directiva,

by Efectuar los pagos, con el visto bueno de la Presidencia.

¢) Intervenir con su firma todos jos documentos de cobros y pagos, con el
visto bueno conforme de ia Presidencia.

d) La levanza de los libros de contabilidad v el cumplimiento de las
obligaciones fiscales, en plazo y forma, de ta Asociacion,

e} La elaboracion del anteproyecto de Presupuestos para su aprebacion
por la junta Directiva y posterior sometimiento a la Asambiea General. En ia
misma forma se procederé respecto al Estado General de Cuenias para su
aprobacion anual por |z Asambles.

f) Cualesguiera otras inherentes a su condicion titutar de la Tesoreria,
como responsable de la gestidon econdmica financiera.

Articulo 21. Vocales.

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros diz
junta Directiva, as{ como las que el propio Consejo les encomiende por la
creacién de delegaciones ¢ comisiones de trabajo.

Articuio 22. Apoderamientos.
La junta Directiva, sin perjuicic de ias facultades conferidas a la Presidencis,
podré nombrar apoderados generales ¢ especiales.

Articuic 23. Convocatorias y sesiones.

1.- Para la vélida constitucién de la junta Directiva, a efectos de la
celebracidn de sesiones, deliberaciones y adopcién de acuerdos, deberdn estar
presentes la mitad de sus miembros reguiriéndese, necesariamente, ia presencia
del titular de |a Presidencia v de iz Secretaria o de gulenes les sustituyan.

2.- La junta Directiva se reunira ordinariamente, al menos, una vez al
semestre vy cuantas veces como sea preciso para la buena marcha de la
Asociacion, previa convocatoria realizada por ia Presidencia, a iniciativa propia o
de cualesqguiera de sus miembros.

3.- La convocatoria de sus reuniones se realizard con los reguisitos
formales (orden del diz, tugar v fecha..), y se harza liegar con una antelacion
minima de 48 horas a su celebracion.

4.- Las deliberaciones sequiran el mismo régimen sefalads en el articulo
13 para la Asamblea General. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de
tos votos emitidos, dirimiendo el voto la Presidenciz, en caso de empate,

5.- No podra adoptarse acuerdo alguno gue no figure en el orden del diz,
salvo gue, estando presentes la totalidad de los miembros que componen la junts
Directiva, lo acuerden por unanimidad.

€.- lgualmente quedarad validamente constituida la Junta Directiva sin
convocatoria previz, cuando estando presentes todos sus miembros, asi se
acordare por unanimidad, estandose & lo mencionado en el apartado anterior en
cuanto a fos acuerdos. Las juntas asi constituidas recibiran la denominacion da
junta Directiva Universal.

7.- A las sesiones de la Junta Directiva podran asistir, con voz y sin voto,
aquellas personas previamenie citadas o invitadas por i@ Presidencia cuyas
funciones seran exclusivamente de asesoramientc.



Articulo 24. Atribuciones.
La Junta Directiva tendra {as siguientes atribuciones:

a; Elaborar el Plan de Actividades,

b) Otorgar apoderamientos generales o especiales,

¢} Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por (@ Asamblea
General.

d) Aprobar el Proyecto de Presupuesto pars su aprobacion definitiva por la
Asamblea General.

e) Aprobar el estado de Cuentas elaberade por fe Tesoreria, para su
aprobacion definitiva, si procediere, por la Asamblea General,

f) Elaborar la Memoria anual de actividades para su informe & g Asamblea
General.

g) Crear las Comisiones de Trabajo que estime conveniente, para el
desarrolio de {as funciones encomendadas vy las actividades aprobadas, asi como
para cualesguiera otras cuestiones derivadas del cumplimientc de los fines
sociales. Dichas comisiones regularan su funcionamiento interno en la forma que
se acuerden por éstas en su primera sesidn constitutiva,

h) Resolver las solicitudes relativas a la admision de socios.

Articule 25. Obligaciones y respensabilidades de los miembros de la
Junta Directiva

Son obligaciones de los miembros de {a Junta Directiva, a titulo enunciative,
cumpiir y nace cumplir jos fines de la Asociacién, concurrir a las reuniones a las
Ggue sean convocados, desempefiar el cargo con la debida diligencia de un
representante leal y cumplir en sus actuaciones con lo determinade en las
disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Los miembros de la junta Direciiva responderan frente a la Asociacion de ios
danos y perjuicios gue causen por actos contrarios a la Ley ¢ a los Estatutos o por
los realizados negligentemente. Quedaran exentos de responsabilidad guienes se
opusieren expresamente al acuerdo determinante de tales actos o no hubiere
narticipado en su adopcion.

Articulo 26, Caracter gratuito del cargo

Los miembros de la junta Directiva ejerceran su cargo gratuitamente, sin que en
ningtn cas¢ puedan recibir retribucién por el desempefic de su funcion, sin
perjuicio del derechc a ser reembolsados en los gastos ocasionados en ejercicio
de los cargos, siempre gue estos se encuentren debida v formalments
justificados.

CAPITULO V
DISPOSICIONES COMUNES A LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 27. Actas.

1.- De cada sesion que celebren |z Asambles General vy iz Junta Directiva
se levantarz acta por la persong titular de la Secretaria, gue especificard
necesariamente el quorum aicanzado pare la valida constitucion, los asistentes,
el orden de! diz de la reunion, las circunstancias del lugar y tiempo en que se
han ceiebrado, ios puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenide
de los acuerdos adopiados.

2.- En el acta figurarg, a solicitud ce las respectivas personas aseciadas, el
voto contrario al acuerdo adoptaco, su abstencion y los motivos gue la justifiguen
o i sentido de su voto favorable. Asimismo, cualguier miembro tiene derecho &
solicitar g transcripcion integre de su intervencion o propuestz, siempre gue



aporte en el acto ¢ en el plazo de cuarenta y ocho horas el texto gue se
corresponda fielmente con su intervencién, haciéndoese asi constar en el acta o
uniéndose copia a ésta,

3.- Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion; no
chstante lc  anterior, la persona titular de la Secretaris podrd emitir
certificaciones sobre t0s acuerdos especificos que se hayan adoptado, haciendo
constar expresamente que el acta esta pendiente de su ulterior aprobacion.

4-- Las actas seran firmadas por ia persona titular de la Secretaria vy
visadas por la Presidencia.

Articulo 28. Impugnaciéon de acuerdos.

Los acuerdos de la Asambleaz General v junta Directiva podran ser impugnados
ante el orden jurisdiccional civit en la forma iegatmente establecida.

Los asociades podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la asociacion que
estimen contrarios a los Estatutos dentro del plaze de cuarenta dias, & partir de la
fecha de su adopcion, instando su rectificacion o anulacion y ia suspensién
preventiva en su caso, o acumulando ambas pretensiones por los frémites
establecidos en la Ley de Enjuiciamienta Civil,

En tanto se resuelven las contiendas de orden interno que puedan suscitarse en
la asociacion, las solicitudes de constancia registral que se formulen sobre las
cuestiones controvertidas solo daran lugar a anotaciones provisionales.

Articulo 29. Asistencia a sesiones de 6rganos colegiados de la
Asociacion de otras personas no miembros,

En las sesiones tanto de la Asamblea General como de {a Junta Directiva el
Presidente podra requerir la presencia de miembros no pertenecientes a las
mismas, 0 de personal al servicic de las entidades que conforman ests
Asociacidn, al objeto de asesorar e informar en lo relativo al dmbito de sus
actividades.

CAPITULO VI
S0CI0S

Articulo 30. Clases.
Dentro de la Asociacion existiran ias siguientes ciases de socios;

Socies de numere, Categorfa destinada a las personas fisicas -mayores de
edad- o juridicas, publicas o privadas, ambas con capacidad legal de cbrar,
gue lo soliciten y desarrclien una actividad empresarial, promocional o
institucional -publica ¢ privada- que, directamente, se relacione con el objeto
y fines de la entidad, siempre que cumplan con los reguisitos sefialados en
estos Estatutos y las regulaciones y normas fiiadas por los dérganes de la
entidad, debiendc satisfacer la cuota que se establezca. Este tipo de socic
tiene voz y volo en la Asamblea.

Sccios de honor, los gue por su prestigio o por haber contribuido de maodo
relevante a la dignificacion vy desarrollo de {a asociacion, se hagan acreedores
de tal distincion. Ef nombramiento de los socios de honor corresponders a la
Asamblea Generat.

Socios colaboradores, categoria que se destina a las personas fisicas -
mayores de edad- o juridicas (Sociedades, Asociaciones, Federaciones, Clubes
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y Entidades Publicas o Privadas), ambas con capacidad legal de obrar, que lo

soliciten y desarrolien cualguier tipo de actividad, aungue no directamente

relacionada con el objeto v fines de iz Asociacion, siempre que cumplan con
los reguisitos sefialados en estos Estatutos, asi como las regulaciones
normas fijadas por los 4rganos de la entidad.

La condicion de socio colaborador otorga la facultad de asistir a {a Asamblea
general, sin derecho a voto, asi como a todos los actos que orgenice la enfidad, v
pueden desempehar labores de asesoramiento, mecenazgo, patrocinio,
divulgacién, promocion, o ayuda de cualquier tipo.

No estaran obligados al pago de cuotas si asi se decide por iz Asambiea General,
en acuerdo adoptado por mayoria absoluta de sus miembros.

Articuio 21. Adquisicion de i{a condicién de persona asociada:

Para adguirir la condicién de persona asociada se requiere ser persona fisica o
juridica y estar interesada en el desarrollo de tos fines de la Asociacion.

Las personas fisicas deben ser mayores de edad ¢ menores emancipades con
piena capacidad de obrar y no estar sujetas & ninguna condicion legal para el
ejercicio del derecho.

Las personas juridicas de naturaieza asociativa regueriran el acuerdo expreso de
su 6rgano competente, y las de naturaleza institucional, el acuerdo de su drgano
rector. Para las Administraciones Publicas se requerird el acuerde del 6rganc
competente de la misma con el qudrum que legalmente le pueda ser exigido.

La solicitud para adguirir fa condicion de persona asociada, siempre que se
cumplan con los reguisitos regulados estatutariamente, serd aceptada por ia
Junta Directiva,

Articulo 32. Pérdida de la condicidén de persona asociada.
La condicion de persona asociada se perdera por alguna de las siguientes causas:

a) Por su libre voluntad. Para ello serd suficiente ia presentacion de
renuncia escrita dirigida a la Junta Directiva, presentada ante la Secretaria de la
Asociacion. Los efectos seran inmediates, desde la fecha de su presentacion.

b) Por impago de tres cuotas. Serd necesaria, en este supuesto, la

expedicion por ia persona titular de la Tesoreria de certificado de descubierte,
con la firma conforme |z persona titular de la Presidencia. Tendra efectos desde
su notificacion a la persona asociada morosa, haciendoese  constar,
necesariamente, ia pérdidz de la condicion de persona asociada.
No obstante lc dispuesto en el apartado anterior, Iz personz asociadza gue hubiere
perdido dicha condicion por la citads causa, podra rehabifitaria si en el piazo de
seis meses desde la notificacion, abonare las cuotas debidas, asi como las
transcurridas desde dicho momento hasta el de lz soliditud de reingreso mas con
una penalizacién correspondiente a una mensuglidad de cuota. Transcurrido el
indicado plazo no se admitire nueva solicitud para asociarse.

¢) Por incumplimiento grave de los presentes Estatutos o de los acuerdos

validamente adoptados por fos organos sociales.
Parz o pérdida de la condicion persons asociada por este causa, serg requisito
indispensable el acuerdo motivado de lz Junte Directiva, adoptado por 2/3 dal
numero de voios legalmente emitidos. Toda persona asociade tendra derecho a
ser informada de jos hechos que den lugar a la expulsion vy a ser oida con
caracter previo a la adopcion de dicho acuerdo.

Fn el supuesto de sancion de separacion de ia persona asociads se requerira, en
todo caso, la ratificacion de la Asamblea General,



Articulo 33, Derechos.

1. Son dereches de los socios de numero y fundadores:

a} Participar en las Asambieas con voz y voto.

b) Ser electores y elegibles para los cargos directivas.

¢} Ser informados acerca de la composicion de los ¢rganos de gobierno y
representacion de ta asociacion, de su estado de cuentas y del desarrolic de su
actividad.

d) Ser oidos con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias
contra elles y ser informados de los hechos que den lugar a tales medidas,
debiende ser motivado el acuerdo gue, en su casoe, imponga la sancion.

e) Acceder a la documentacion de la asociacion, & traves de la junta
Directiva.

fy Participar en las actividades de la asociacién y utilizar tos bienes e
insfalaciones de uso comin de la Asociacién, con respeto a igual derecho del
resto de los socios.

2. Los socios de honor y coiaboradores tendran ios mismos derechos que
tos de nimero a excepcion de los previstas en los apartados a) vy b). No obstante
to anterior, podran asistir a lza Asambleas Generales con voz pero sin voto,

Articulo 34. Obligaciones.
Son deberes de ios socios fundadores y de nimero:

a) Compartir tas finalidades de la asociacion vy colaborar para la
consecucion de las mismas.

b} Pagar las cuotas, derramas v otras aportaciones que, con arregio a los
Estatutes, puedan corresponder a cada socio.

¢} Cumpiir el restc de obligaciones que resulten de ias disposiciones
estatutarias.

d) Acater y cumplir los acuerdos validamente adoptados por la Junta
Directiva y la Asamblea General.

Sin periuicio de la pérdida de ia condicion de persona asociada por impago de las
cuotas sociales, en tanto se procede a su expulsion, el socio o socia tendra en
suspenso ef derecho de sufragio activo y pasive. Dicha suspension del derecho se
producira con el impage de una sola de las cuctas y mientras se proceda a su
regularizacion o a la pérdida definitive de la condicién de persona asociada.

Articulo 35. Cuotas de los socios,

El importe de las cuotas se estableceré y podra ser revisado periodicamente por
la Asamblea General Ordinaria, a propueste de la junta Directiva, siendo
necesaric para su aprobacion la mayoria simple de los socios con derecho a voto,
presentes y representados.

Podran establecerse tipos de cuctas diferenciadas segln se trate de socios de
numero o colaboradores, v personas fisicas o juridicas. lgualmente se podran
establecer diferentes cuotas a los miembros de numero segun sus tipologis,
sector de actividad o grupo al que pertenezcan, por acuerdo de fa junta Directiva,
refrendado por la Asambisa General, todo eilo sin modificar los derechos
democraticos de igualdad de voto consagrados en estos Estatutos.

Para la aprobacion de cuotas exiraordinarias, habré de convocarse Asamblea
General Extraordinaria, salvo gue fa Asociacidn careciers de liguidez y la
disposicion v gasto correspondiente fueren urgentes, en cuyo caso bastard la
adopcion del acuerdo por fe Junta Directiva, previo informe de ia Tesoreria v
uiterior ratificacién en Asambiea General, que habré de aprobarse en el plazo de
treinta dias siguientes & ta adopcion del acuerdo por ia junta Directiva.
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_ CAPITULO VIt
REGIMEN ECONGMICO

Articulo 36. Patrimonio fundacional.

El patrimonic fundacional o inicial de lg Asociacién en el momento de su
constitucién se obtendra de la aportacion de 50 euros por cada uno de ios
municigios y diputaciones otergantes de la correspondiente Acta Funcacional

Articulo 37, Titularidad de bienes y derechos.

La Asociacion deberg figurar como titular de todos ios bienes y derechos que
integran su patrimonic, los cuales se haran constar en su inventario y se
inscribiran, en su caso, en los Registros Publicos correspondientes,

Articulo 38, Recursos econdmicos
La Asociacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiard con:

a) Los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonic, en su
€aso.

b Las cuctas de los socios, ordinarias o extraordinarias.

c) Los donativos o subvenciones gue pudieran ser concedidas por
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas.

d) Donaciones, herencias o legados, aceptadas por la junta Directiva.

e) Los ingrescs provenientes de sus actividades.

Los beneficios obtenidos por la Ascciacion, derivados del ejercicio de actividades
econbmicas, incluidas las prestaciches de servicios, deberédn destinarse
exciusivamente al cumplimiente de sus fines, sin que guepa en ningln Caso su
reparto entre los asociados ni entre sus cOnyuges o personas gue convivan con
aquéllos con analoga relacién de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion
gratuita a personas fisicas o juridicas con interés iucrative.

Articulo 39. Ejercicio economico, presupuesto y contabilidad.

1. £l etercicic economico coincidird con el aho natural, comenzard el 1 de
enerp y su cierre tendre fugar el 31 de diciembre de cada aho.

2. Anualmente lz junta Directiva confeccionara el Presupuesto de Iz
Asociacion formulando propuesta gue sera aprobads en Asambiea General. Con
fa aprobacion del Presupuesto quedaran aprobadas las cuotas ordinarias de los
socios para el ejercicio correspondiente, en orden a I previsto en el articulo 35,

3. La Asambiea General aprobargd anualmente las cuentas de iz
Asociacién, una vez finalizado el eiercicio presupuestario al que correspondan,

4. La Junta Directiva lievard ios correspondientes libros de contabilidad,
gue permitan obtener una imagen fiei del patrimonic, el resultado vy iz situacion
financiera de ia Asociacién,

‘ CAPITULO VIl
DISOLUCION Y APLICACION DEL CAPITAL SOCIAL

Articulo 40, Disolucidn,
La Asociacion se disolvera por las siguientes causas

e
ah



a) Por acuerdo adoptado por mavyoria cualificada en Asamblea General
Extracrdinaria.

b) Por las causas gue se determinan en el articuio 39 gel Cddigo Civil.

¢} Por sentencia judicial firme,

d! Por las causas gue se determinen en los presentes Estatutos.

Articulo 41, Liguidacion.
Acordada la disolucién de la Asociacidn, se abre el periodo de liguidacion, hasta
el fin del cual ia entidad conservara su personalidad juridica.
Los miembros dla junte Directiva en el momento de iz disolucion se convierten en
liguidadores, salvo que los designe expresamente la Asamblea General o la
persona titular del juzgade gue, en su caso, acuerde la disolucion.
Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad det patrimonio de lg Asociacion,

b)  Conciuir las operaciones pendientes y efectuar ias nuevas gue sean
precisas para la liguidacion.

c) Cobrar los créditos de ig Asociacion,

d) Liguidar el patrimonio y pagar & los acreedores.

e} Aplicar los bienes sobrantes a los fines previstos por los Estatutos.

f}  Solicitar la cancelacién de los asientos en el Registro.

Ei patrimonio resultante después de pagadas las deudas y cargas sociales, se
destinard & otras entidades, sin animo de lucro, cuyos fines sean similares a los
de la asociacién, a excepcin de las aportaciones condicionales (articulo 20.3 de
{a Ley 4/2006, de 23 de junic, de Asociaciones de Andalucia.

En casc de insolvencia de la Asociacién, fa Junta Directiva ¢, en su caso, los
liguidadores, han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento
concursal ante el jJuzgado competente.

CAPITULO IX
INTERPRETACION DE ESTATUTOS

Articulc 42. Interpretacién de Estatutos.

Cualquier duda acerca de la interpretacion de los presentes estatutos serd
resuelta por fg junta Directiva, en escrito razonado vy fundamentado, guien dara
cuenta de ta resolucion con posterioridad a ta Asamblea General.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previstc en los presentes Estatutos se aplicara fa Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, requladora det Derecho de Asociacion, iz Ley
4/2006, de 23 de junic, de Asociaciones de Andalucia, y demas disposiciones
complementarias

En - de de 2016
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(FIRMAS de los otorgantes del Acta Fundacional. Deberan firmar también en el
margen de cada una de las hejas de los Estatutes.)
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